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Relazione illustrativa del Contratto di Istituto (art. 54, D.Lgs. 150/2009) 

A.S. 2009/2010 
 

 
Il Contratto di Istituto dell’a.s. 2009/2010, sottoscritto dalle parti (parte pubblica, R.S.U. e OO.SS. provinciali) 
è così articolato: 

 

TITOLO PRIMO:   DISPOSIZIONI GENERALI 

TITOLO SECONDO:   RELAZIONI E DIRITTI SINDACALI 
TITOLO TERZO:  CRITERI DI RIPARTIZIONE DEL FONDO DI ISTITUTO  

TITOLO QUARTO:  MODALITA’ DI UTILIZZAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE PER  

 L’ATTUAZIONE DEL P.O.F. E COMPENSI 
TITOLO QUINTO:  PERSONALE AMM.VO TECNICO ED AUSILIARIO 

TITOLO SESTO:  PERSONALE A.T.A. – CRITERI DI RIPARTIZIONE DEL FONDO DI  

 ISTITUTO 
 

Al Contratto di Istituto sono allegati, debitamente sottoscritti dalle parti: 

 

1) Piano di suddivisione delle pulizie – Personale Collaboratore Scolastico 
2) Distribuzione carichi di lavoro – Personale Assistente Amministrativo 

3) Piano di fattibilità FIS – Personale Docente 

4) Piano di fattibilità FIS – Personale A.T.A. 
 

Il Contratto dell’a.s. 2009/2010 conferma sostanzialmente, per struttura e contenuti, i Contratti degli a.s 

2007/2008 e 2008/2009, salvo alcune modifiche. 

 
Il Titolo IV e l’Allegato 3, in particolare, tengono conto : 

 del CCNL Comparto Scuola 2006/2009, in particolare all’art. 6 Relazioni a livello di istituzione 

scolastica e art. 7 Composizione delle delegazioni; 
 della previsione del FIS (ai sensi degli artt. 85 e 88 del CCNL); 

 di quanto deliberato dal Collegio dei Docenti nella seduta del 19 giugno 2009 in merito ai progetti da 

inserire nel P.O.F. 2009/2010; 
 della delibera di adozione del P.O.F. (delibera n. 241) da parte del Consiglio di Istituto nella seduta del 

22 giugno 2009; 

 delle integrazioni al P.O.F. 2009/2010 deliberate dal Collegio Docenti nelle sedute del 9 settembre 

2009 e del 5 ottobre 2009; 
 dell’adozione delle integrazioni deliberate dal Consiglio di Istituto il 16 ottobre 2009 (delibere n. 248 

e n. 249); 

 della delibera n. 250 relativa all’adozione del “Piano di fattibilità delle attività di recupero e sostegno 
a.s. 2009/2010 (ai sensi dell’O.M. 92/2007) del Consiglio di Istituto del 16 ottobre 2009; 

 della delibera n. 242 del Consiglio di Istituto del 22 giugno 2009 sui giorni di sospensione delle 

attività didattiche e di chiusura della scuola, tenuto conto del P.O.F.  e del Calendario Scolastico 

Regionale; 
 

Il Titolo V ed il Titolo VI con l’Allegato n. 4 tengono conto del “Piano delle attività del Personale A.T.A.”, 

definito dal DSGA a seguito della prevista riunione con il personale. 
 

Il Contratto di Istituto risulta, pertanto, pienamente rispondente agli obiettivi del P.O.F. deliberati dal Collegio 

dei Docenti e dal Consiglio di Istituto. 
 

       Il Dirigente Scolastico 

        Prof.ssa Morena Fini 
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